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フリガナ

企業名 代表者名

所在地 http://casio.jp/

事業内容

資本金 485億9,200万円 売上 従業員数
単体2,676名
連結11,276名

企業
コメント

求人情報

職種名

勤務地

業務内容

雇用条件

雇用形態

勤務時間

休日・休暇

給与条件

手当

昇給・賞与

福利厚生

応募要件

その他

選考方法

選考内容

応募方法

紹介会社

通勤手当（全額支給）、時間外勤務手当、休日勤務手当、食事手当 他

書類選考・適性検査・面接

◎求人NOを明記し、履歴書をメールにてお送りください。宛先：info@link-of-asia.co.jp

株式会社リンクオブアジア　～Link　of　Asia～
担当：宮内
〒160-0023　東京都新宿区西新宿7-17-14
URL：http://www.link-of-asia.co.jp/
　
有料職業紹介事業許可
商号：株式会社リンクオブアジアリクルートメント
許可番号：13-ユ-305901

デジタルカメラ、時計、電卓、電子辞書、電子楽器、電子文具、電子レジスター、
プロジェクター、ハンディターミナル、ページプリンタ　などの開発・営業

8：50～17：35

常にゼロから考え、新しい価値を創造します。

カシオは創業以来、社会に新しい価値をもたらす製品の開発に取り組んできました。小型で高速な計算機の開発によっ
てオフィスでの計算作業を効率化し、個人への電卓の普及によって、計算を誰にでも手軽にこなせるようにしました。
これによって人は計算の作業から解放され、より創造的に考えることに時間を費やせるようになりました。科学技術用
計算機や関数電卓などの高機能な製品の開発により、科学や数学の発展にも貢献してきました。以来、幅広い知識を楽
しみながら学べる電子辞書、計画し行動するのに不可欠な時計、誰にでも演奏が楽しめる電子楽器、一瞬の感動をとら
えるデジタルカメラ、ビジネスの革新を考え出すための情報機器といった、人の考える力や創造性を支える製品の提供
により、人間の知的創造を支援しています。

カシオの経営モットーは「創造　貢献」です。それまでにない斬新な働きを持った製品を提供することで、社会貢献を
実現するという意味です。

新しい働きを持った製品は、多くの人の生活を助け、社会を進歩させます。あるいは多くの人に楽しみをもたらし、新
しい文化を生み出す源となります。新しい製品が普及すれば、そこには新しい市場が生まれ、さまざまな周辺産業が育
ちます。カシオはこのように、製品やサービスの提供を通じて、さまざまな側面から社会に貢献したいと考えていま
す。

初台本社・羽村技術センター・八王子技術センター　全国の主要営業所

4年制大学卒業（見込み）以上で就業経験のない方
現在TOEIC500点以上の英語力を保有する方、または、2014年4月の入社時までにTOEIC500点以上取得する意欲のある方。
特にASEAN、欧米出身者求む

1.ソフトウェア開発・機構実装開発・プロセス開発・知的財産スタッフ
2.海外の現地販売代理店への営業、担当エリア・国における市場戦略立案
 海外現地販売会社での駐在営業活動
※１、２年は国内営業勤務・・・ 量販営業／代理店営業／法人営業　など
3.財務/経営管理・人事・法務・資材購買/生産管理・社内情報ＳＥ・広報/宣伝　など

正社員

昇給 / 年1回 賞与 / 年2回（6月・12月）

・独身寮（基準あり）・転勤時の住居貸与・産休・育休・介護休暇・育児のための短時間勤務 他・健康保険・医務室
（本社・羽村・八王子） 他・財形・従業員持株会 他・退職金制度・厚生年金保険 他・ライフプランセミナー 他・健
康保険組合（各種検診） 他・リフレッシュ休暇・クラブ活動・保養所（直営・契約）他

【教育制度】
新入社員研修、フォロー研修、キャリア開発研修、スキル選択型研修、職種別職能専門研修、管理職研修、幹部研修、
語学研修、通信教育、先端技術セミナー、各種セミナー、外部セミナー派遣　など

1.エンジニア職
2.海外営業職
3.経営スタッフ職

完全週休2日制（土日）、祝日、年末年始休暇、夏期休暇、リフレッシュ休暇、年間休日数（H25年度：124日

院卒：228,500円／大卒：205,500円

留学生向け　求人

カシオ計算機株式会社 代表取締役社長　　樫尾　和雄 

〒151-8543 東京都渋谷区本町1-6-2

単体：2,135億7,400万円
連結：2,977億6,300万円

カシオケイサンキカブシキカイシャ

http://casio.jp/

