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■紹介会社

留学生向け　求人票

3回（予定）
書類選考（写真付履歴書・職務経歴書）
※在学中の方は写真付履歴書のみ
一次面接（適性検査）→　二次面接　在学中の方は健康診断書・卒業見込み証明書要　→　最終面接

1.宛先：　info@link-of-asia.co.jp
2.件名：　求人ナンバーを記載し、履歴書をメールにてお送りください。

株式会社リンクオブアジア　～Link　of　Asia～
担当：宮内
〒160-0023　東京都新宿区西新宿7-9-6
URL：http://www.link-of-asia.co.jp/
有料職業紹介事業許可
商号：株式会社リンクオブアジアリクルートメント
許可番号：13-ユ-305901

問合せ先：info@link-of-asia.co.jp

株式会社石﨑本店 http://www.ishizaki.co.jp/

代表取締役社長 石﨑信三

●硝子・金属製建具・ＡＬＣ・押出成形・セメント板の工事
●板ガラスの加工・販売
●土木建築材料の販売
●プラスティック・工業薬品の販売
●自動車ガラスの加工・販売
●自動車ミラーの製造・販売

-
〒 736-0084
広島県 広島市安芸区矢野新町１丁目２番１５号

08: 30 ～ 17: 00
※【総務・建材部門】
8:30～17:00
※【自動車部品部門】
8:30～17:25
休憩時間 60分

当社は大正7年(1918年)に一般家庭用窓ガラスの卸売業として創業しました。それ以降窓ガラス・サッシ・ビルの外壁などの‘建材事業’、自動車用
ウィンドウガラスやドアミラーなどの‘自動車部品事業’に進出し、高い品質の製品やサービスを提供する企業としてお客様との間に確かな信頼関
係を構築してまいりました。また、昭和61年(1986年)アメリカ・ミシガンに初めて海外における生産拠点を設置し、その後は中国、アメリカ・ケン
タッキー、そして平成21年(2009年)にはインド、平成22年（2010年）にはタイにも拠点を広げていき、今後も海外事業の推進にも真摯に取り組んで
いきます。
当社が企業理念として掲げるのは、「『和と誠』を基本とする人との調和『Human Harmony』」。お客様を始めとして取引業者の方々、地域住民の
方々など当社に関係する皆様との信頼関係こそが躍進を続ける当社を支える柱であり、その柱をより太く確かなものにするためには皆様のお役に立
つ誠心誠意の対応が必要不可欠と考えて、企業活動を展開しております。
創業92年を迎えた当社は、現在大きく変化しようとしています。2010年～2012年を「モノづくり革新」と定め、「真のモノづくり企業」になって、
お客様からの信頼を得られるよう石崎品質を創りこみ、また常に良い品質・サービスを提供する「強い現場」を実現していきます。

広島県安芸区矢野新町一丁目２番１５号　　　　　　　　　　　　最寄駅 矢野： 徒歩 12分

※タイ語、インドネシア語、ベトナム語、ヒンディー語が堪能な方。
・日本に留学されている方
・卒業後就職され就業中の方
・タイ、インドネシア、ベトナム、インドにて日本語を勉強され、なおかつ日本での就業を希望されている方。

要
※母国語以外に日本語の読解力も必要です。日本語を勉強されており、今後のブラッシュアップをして頂ける方であればチャレンジ可能です。
※英語力：ＴＯＥＩＣ ４５０点以上
大学卒業以上

カブシキガイシャイシザキホンテン

【技術職】
■自動車部門
○研究開発：自動車用ドアミラー及びガラスの研究・開発を担当します。
○生産管理：自動車用ドアミラー及びガラスの生産に関する管理全般を担当します。
○品質管理：自動車用ドアミラー及びガラスの品質確保に関する業務を担当します。
■建材部門
○施工管理：ゼネコンなど元請から受注する工事物件の施工管理全般を担当します。
■総合職
○営業：法人営業を担当します。
○総合事務：管理部門、購買、生産管理等

正社員　　期間の定めなし  試用期間3ヶ月

有（年１回４月）／賞与（4月、10月）

通勤交通費：一部支給
※当社の指定する通勤経路に対する定期代を支給
（上限50,000円/月）
※家族手当　健康保険 厚生年金 雇用保険 労災　財形貯蓄、企業年金、退職金、社員旅行、全社行事、忘年会など

【技術職】
■自動車部門○研究開発○生産管理○品質管理 ■建材部門○施工管理 【総合職】■営業・総合事務

【総務・建材部門】 年間104日(隔週
週休2日制) 隔週土、日祝
【自動車部品部門】 年間118日(完全
週休2日制) 土日
※2012年度実績
夏季休暇 年末年始

年収300万円～350万円 月額19.02万円～

http://www.ishizaki.co.jp/

